UNIVERSIDAD o

/. DE ANTIOQUIA , T T
"&_‘(irpm‘aci()n Académica Ambiental INFORME DE CONTRATISTAS SST - EJECUCION

1. SEGUIMIENTO AL COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1.1 REVISION SEGURIDAD SOCIAL

Tabla. Registro de revision de pago de planilla y de afiliaciones.

F
NIT NOMBRE DEL POCUMENTO =7 ARL PENSION
# CRLIURATLE U CONTRATISTA | TRABAJADOR ole p SAREID FECHA DE
IDENTIFICACION NOMBRE | NOMBRE NOMBRE
AFILIACION
. Duvan Camilo Nueva
Suministros y 9005599102 . 1003292477 Positiva | 05/12/2023 | Porvenir
construcciones Orrego Rojas Ayudante de EPS
. construccion
cardenas S.A.S

Suministros y 9005599102 Oficial de
construcciones

» construccion
cardenas S.A.S

Suministros y 9005599102 Ayudante de

y 11/12/2023
construccion

cardenas S.A.S

construcciones 1003291745
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Suministros y 9005599102 Julio Enrique -
: ficial Nuev .. .
construcciones Moreno 4297795 Oficia d?, ueva Positiva | 07/11/2023 | Porvenir
" ., construccioén EPS
cardenas S.A.S Jiménez
Suministros y 9005599102 .
construcciones Jairo Manuel 1003308559 Ayudante.c,ie Nueva Positiva | 04/12/2023 | Porvenir
. Salas Moreno construccion EPS
cardenas S.A.S

Suministros y
construcciones
cardenas S.A.S

Suministros y
construcciones
cardena S.AS

9005599102

9005599102

Carlos Alfredo
Lépez florez

Jeison guzman
Quiroz

1063294770

70542400

Ayudante de
construccion

Ayudante de
construccion

SENIES

SEE
salud

04/12/2023

14/11/2023

Suministrosy | 9005599102

construcciones Juan Alberto Ayudante de Nueva i .

cardena S.AS Arbelaez 15675528 construccioén EPS Positiva. | 20/10/2023 | Porvenir

Suministros y 9005599102 Leidy Vannesa Profesional Savia

construcciones Ceballos 1037504816 Sura 20/10/2023 | Proteccion
, SST Salud

cardena S.AS Alcaraz

Suministros y 2005599102 Carlos Osorio Oficial

construcciones 71788348 ., Sura Positiva | 20/10/2023 | Porvenir
, Arango deconstruccion

cardena S.AS
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Suministros y 2005599102 Adolfo Enrique

construcciones . q 71378106 Ingeniero Sura Sura .
, Arévalo Proteccién

cardena S.AS

Suministros y 2005599102 Andres Orrego Nueva

construcciones . 9 1003294583 Ayudante Positiva | 16/01/2024 |Proteccion
. Rojas EPS

cardena S.AS

Suministros y 9005599102 Orlando Nueva

construcciones Manuel Tapias 78305333 Ayudante Positiva | 19/01/2024 | Porvenir
, . EPS

cardena S.AS Montiel

Suministros y 9005599102 Dayerli Savia

construcciones Carolina 1001497263 Aux sst Sura 02/09/2023 |Proteccion
, , . salud

cardena S.AS Gomez Marin

Suministros y 9005599102 Albeiro de Nueva

construcciones jesus Cardenas 70925585 Ayudante Positiva Porvenir
, EPS

cardena S.AS zapata

Suministros y 2005599102 Oscar Eduardo Nueva

construcciones . 5226974 Ayudante Positiva | 13/02/2024 |Proteccion
. Montilla Angel EPS

cardena S.AS
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""" Corporacién Académica Ambiental Nota: El personal que esta en rojo lo trasladaron para otra obra.

1.1.1 NOVEDADES EN SU PERSONAL INGRESOS - RETIROS DEL PERSONAL DE OBRA.

Figura x. Grafica de novedades del personal en el mes

18
16
14
1z
10

8

[ TR (S TR S ]

Novedades personal en obra

ohra

B Cambio de persanal de

M Personal en ohra

12

Pagina 4 de 77



. UNIVERSIDAD
' DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Amblental 1.1.2 Ausentismo por (enfermedad general)
Hasta la fecha no se ha reportado enfermedad general

1.1.3 Ausentismo por accidentes laborales
Hasta la fecha no se ha presentado, ni se ha reportado accidente laboral

1.1.4 Ausentismo por incidentes:
Hasta la fecha no se ha presentado ausentismo por incidente

1.2 REGISTROS

2 Oficiales de construccion, 7 Ayudantes de construccion, Profesional SST, Aux sst , Ingeniero.

1.2.1 Primeros auxilios

Registro fotografico x.
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21 feb 2024 8:25:21 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia
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1.2.2 Saneamiento basico

Oficinas y campamentos.

Registro fotogréfico x.
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17 feb 2024 9:17:44 a. m. .. . ) 17 feb 2024 9:17:46 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia . e Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

1.2.2.2 Unidades sanitarias para personal de obray personal administrativo
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Hasta el momento en la obra no se cuenta con unidades sanitarias para el personal de obra ni para el
administrativo.

1.2.3 Puntos de acopio

llustracion x.

Se realiza la construccion del punto de acopio para que los trabajadores puedan guardar sus pertenencias, las
herramientas de trabajo.
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FORMATO INSPECCION PREQOPERACIONAL MEICLADORA

PROCESO DE MEJORA CONTINUA

Cédigo: FO-MEJ-48 | Versién: 02 | fecha: 30/06/2022
MEICLADOR No MARCA SERIAL
SEMANA DEL IQ_-S)Q_'QIIZQ a1 -0 -20724
=) coNCETG LUNES | MARTES | MIERC. | Jueves | viernes| sasaoo [oominGo
Bimin|m|s Eimis(mls|l m|s]lm
POLEAS X X X X X X
MEDIOOR DE ACENE X X X X X X
TAPA DE COMBUSTIBLE X X x X X X
BUJIA X X X X X X%
TUBD DE ESCAPE X X X X X X
* GUARDA DE LOS PINONES X X % X X X
CHOQUE X X X X X X
YOovo X X X X X X
ACELERADOR X X X X X X
3 VOLANTE DE OPERACION X X X X X X
& | MOTOR X X X X X X
& |FILTRO DE COMBUSTIBLE X X X X X X
3 TAPON DE ACEITE X X X X X X
< |TORNILLOS EN GENERAL X X X X X X
& |GUARDA DE LOS PINONES X X X X X X
* TAPA PROTECTORA MOTOR X X X X X X
* TAMBOR X X X X X X
ESTRIAS DE COMPACTACION[INTERNO] x X X X X X
|LLANTAS X % X X X X
|ENGRASE EN GENERAL X X X X X X
BAUNERAS X x X X X X
* FRENO DE SEGURIDAD|TAMBOR) X X X X X X
PINTURA X X X X X X
ASEQ X X X X X X
= |NOMBRE DEL OPERADOR
= S
£ |NOMBRE DEL s150 o,oy[?)l.rlc) &ome 2.
HALLAZGOS Y SEGUIMIENTO
FECHA HALLAZGO ACCION CORRECTIVA / PREVENTIVA RESPONSABLE FECHA
*PUNTO CRITICO QUE INHABILITA EL EQUIPO PARA OFERAR
OBSERVACIONES

so roolza mantenimienlo despues de uliizar

o mezcladora
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1.3 MEDIDAS DE CONTROL

1.3.1 MEDIDAS DE CONTROL
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., ornar
Corporacién Académica Ambiental 132 Entrega de elementos de proteccion personal i

)

Se realiza entrega de elementos de proteccion personal.
Se le informa al personal sobre el uso adecuado de los epp.
Se realiza entrega de dotacion.

Se hace cambio de elementos de proteccion deteriorados o dafiados
B - 1 i ¢ P i “_'.— e ‘7

CONT S
U7 contaasyy ¥

CONTRATIS T4
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" |Cada persona relach & uzar Gurante la omada 38 proleCCn personal 1eGERat y markenerios en buen
estado, dando alss de saud que a su bienestar fisico, psicolégico y social. Declaran que han reciide informacién
s0bre ol uso adecuado da los mismos.
¥ T ‘ostan cu Con 108 Jberes cama
1a siguiente jvidad: CODIGO mmmuymumru msommma&oscmomsoﬂmmnaw
responsable del uso y cuidaco de los EPP mismo so pena de verme inmerso en fallas penales o dsciplinarias, El presente @l areal
de recursos humanos como si ificac del iento de mis deberes como empleado de 'a Marina Pedon de
del ble de la R
:n!PP: e 5 Firma profesional 88T: . coialles
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Acata de entrega de EPP.

ACTA DE ENTREGADE |29 J
Bcc ELEMENTOS DE PROTECCION | Version 01
5.as

PERSONAL P

Certifico que he recibido de la empresa SUMINISTROS Y CONSTRUCCIONES CARDENAS S. AS
elementos de proteccién personal, h-cudnmmmo durante mi labor, a fin de
prevenir de trabajo o realizare un buen uso y cuidado de
los mismos acordes a las instrucciones recibidas de parte del area de seguridad y salud en el trabajo.

ARTICULO 22 DECRETO 1295 DE 1994
trabajadores.

ACTA DE ENTREGA DE
cc ELEMENTOS DE PROTECCION
sas PERSONAL

Certifico que he recibido de la empresa ROS Y CONSTR!

s profesionales realizare un buen uso y cuidado de
@acordes a las instrucciones recibidas de parte del 4rea de sequridad y salud en el trabajo

Son deberes de los
1 Procurar el cuidado integral de su salud.
2 smmmwmnymm-‘mam
3 C y velar por el por los. en
este decreto.
4 Cumpli las normas, ei de los de salud de
la empresa
S Participar en la ion de los riesgos a través de los comités paritarios de
salud © como viglas
Los son los
recma | . A S ... B
h2-2-2{(crcos. de.Segondad Plecrplof o |
w-zslChaleco eebecivo QY leppr/n ==
2-zdcoames de Baweio CPlerp lore
12-12-24TQy acidoS QPlcap Vs 5=
12-12-23| TagaCCOS. SPliipin =
Catas Clayas 6P lecsaptio =
2 2 Cocho 6P lcap s &
212 Bl Coantes de cacho \£. CaBlo =
aP-m-za@xanMﬁg_Qo@Tq (NZd Calla
o|2: adod OO0l Collac = |
e y Opes lcoplsr o
°© as_crcvos=- Clavay (3-8 | Callor =

[Nombre detfuncionario | (e cliney Some s -L% Cedula |\ 1205,
[corso | sV, [Fema [Coneling Gome?.

ARTICULO 22 DECRETO 1295 DE 1994
Son deberes de los trabajadores.

1 Procurar el cuidado integral de su salud

2 Suministrar informacién
3 b oririmidy e clara, vmymmwnwmﬂ-nm =
este decreto.
4 Cumplir las normas, e de los. de salud de
la empresa.
s Participar en los riesgos a través de 10S comités paritarios de
salud ocupacional, o eoma viglas oeupodomlu
Los son los
FECHA ELEMENTO CANTIOAD FIRMA
Coontes Wlaza 2Pces j
2 [ Coantes ymgeeta 2paves N
£ Tambocas (S]] \ |
AR o oudes o0 \)\,\ j|
Goanies, vaaeia J
= Taooecas. L \IIN J
Tapaipocas 2 D
O | Taeaoidcs 2 oo B ]
~  lGoonies Hilaza £2es Q 1
Tapabocas onp \ |
v
A} 1
e |
[Nombre gel [Carlos ﬁadzfs_j_izqﬂcm"' |
[cas [encenvaade Fma | caf Jom o |
v

1.3.3 SG- SST Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
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(matriz de peligros)

1.3.4 Evaluacion de los factores de riesgo generadores de at-el

DESCRIPCION PELIGRO CONSECUENCIA CONTROLES VALORACION DE
DEL TRABAJO O | ASOCIADOS A: POTENCIAL RIESGO
LA ACTIVIDAD A RESIDUAL

EJECUTAR
(Nombre el
procedimiento o
Instructivo que
aplica)
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Heridas, Disefio con criterios | Medio
EXCAVACION Mecéanico: Manejo amputaciones, ergonémicos.
de maquinas y golpes, fracturas, Mantenimiento y
herramientas proyeccién de reemplazo de
manuales particulas. herramientas
defectuosas. Orden
y aseo. Utilizacion
de estuchesy
almacenamiento.
Capacitacion.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDA Desordenes de Interrumpir por Medio
LLENOS Biomecanico: Otras | trauma acumulativo, | periodos de tiempo
ESTRUCTURALES | posturas lesiones del sistema | la exposicion a los

(hiperextension,
cuclillas, posiciones
incbmodas, etc.)

musculo
esquelético, fatiga.

trabajadores en
esta posicion
mediante rotacion
de personal y
rotacion de tareas
durante la jornada
laboral. Realizar
desplazamientos
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cortos en el area de
trabajo
peribdicamente
durante la jornada
laboral. Suministrar
un asiento o
taburete para que el
trabajador pueda

sentarse a

intervalos

periédicos.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Golpes, heridas, Realizar Medio
CARGUE, RETIRO | Transito: transporte | fracturas, mantenimiento
Y BOTADA DE de material contusiones, preventivo y
MATERIAL muerte. correctivo a todos

los vehiculos para
asegurar su
correcto estado
mecanico. Generar
estandares de
transito vehicular,
donde se limite la
velocidad de
circulacion de
acuerdo a la zona a
transitar dentro y
fuera de las
instalaciones de la
empresa. Certificar
los conductores de
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acuerdo a los
conocimientos de
normas de transito,
mecanica, primeros
auxilios y técnicas
para manejo
defensivo de
vehiculos. Realizar
inspecciones de
seguridad
periddicas con listas
de chequeo a

vehiculos.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Desordenes de Interrumpir por Medio
INSTALACION DE | Biomecanico: Carga | trauma acumulativo, | periodos de tiempo
ENTIBADO dindmica por lesiones del sistema | la exposicion a los
movimientos musculo trabajadores en
repetitivos esquelético, fatiga. | esta posicién,

mediante la rotacién
de personal o
rotacion de tareas
durante la jornada
laboral.
Implementar un
programa de
acondicionamiento
fisico a trabajadores
para que respondan
a las exigencias del
cargo. Aumentar la
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frecuenciay
duracion de los
descansos para
garantizar la
recuperacion del

trabajador.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Quemaduras de Garantizar Alto
CONSTRUCCION Fisico: piel, deshidratacion, | ambientes de
DE CAJAS DE Temperaturas cancer de piel. trabajo ventilados,
INSPECCION extremas (calor y rotacion del
Frio) personal de

acuerdo a tiempos
de exposicién. Se
debe brindar la
posibilidad de
hidratacion
permanente del
personal expuesto a
este riesgo con
sales para la
recuperacion de
electrolitos perdidos
en el proceso de
sudoracién por
exposicion a altas
temperaturas.
Utilizar proteccion
personal adecuada
de acuerdo al
tiempo y al tipo de
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exposicion (parcial
o total de las partes
del cuerpo).

PROCEDIMIENTO:
INSTALACION DE
TUBERIA Y
ALCANTARILLADO

ACTIVIDAD
Mecanico:
Proyeccion de
particulas

Golpes, fracturas,
heridas

Sefalizar y
demarcar areas de
trabajo. Realizar
inspecciones de
seguridad general y
especifica. Dotar de
equipo de
proteccion al
personal expuesto
segun el tipo de
tareas a realizar,
como: mono gafas,
guantes, ropa
protectora, careta
facial, entre otros.
Capacitar y entrenar
al personal sobre el
manejo de los
equipos, maquinas
y herramientas.

Bajo

PROCEDIMIENTO:
SUMINISTRO E
INSTALACION DE
SOLADO EN
MORTERO

ACTIVIDAD
Biomecanico: Otras
posturas
(hiperextension,
cuclillas, posiciones
incOmodas, etc.)

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a los
trabajadores en
esta posicion
mediante rotacion
de personal y

Medio
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rotacion de tareas
durante la jornada
laboral. Realizar
desplazamientos
cortos en el area de
trabajo
periddicamente
durante la jornada
laboral. Suministrar
un asiento o
taburete para que el
trabajador pueda

sentarse a

intervalos

periédicos.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Heridas, Implementar Medio
INSTALACION DE | Mecénico: amputaciones, guardas de

ACERO DE
REFUERZO

Superficies o
herramientas
cortantes

laceraciones,
proyeccion de
particulas.

seguridad en puntos
de corte que impida
el contacto directo
del trabajador con el
punto de operacion.
Disefiar e
implementar un
programa de
mantenimiento
preventivo y
correctivo para
maquinas, equipos,
herramientas,
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superficies
metalicas y
estructuras.
Estandarizar,
documentar y
divulgar
procedimientos para
trabajo y
almacenamiento
seguro de
herramientas corto
punzantes
manuales.

PROCEDIMIENTO:
S.T.I DE
CONCRETO

ACTIVIDAD
Mecanico:
Proyeccién de
particulas

Golpes, fracturas,
heridas

Sefalizar y
demarcar areas de
trabajo. Realizar
inspecciones de
seguridad general y
especifica. Dotar de
equipo de
proteccion al
personal expuesto
segun el tipo de
tareas a realizar,
como: mono gafas,
guantes, ropa
protectora, careta
facial, entre otros.
Capacitar y entrenar
al personal sobre el

Medio
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manejo de los
equipos, maquinas
y herramientas.

PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD
INSTALACION DE | Tareas de alto
CANALETA riesgo: Trabajo en
alturas por encima
de 2.00 metros. Sin
sistemas de
proteccion
intrinseca.

Golpes, traumas,
fracturas, muerte.

Estandarizar,
documentar y
divulgar
procedimiento de
trabajo en alturas,
incluyendo listas de
chequeo y permisos
de trabajo.
Implementar hojas
de vida y registro
delusoy
novedades de los
equipos de
proteccién personal.
Realizar
inspecciones
periodicas a los
equipos de
proteccion personal
para caidas para
validar su
operatividad.
Realizar examenes
meédicos de ingreso
y periodicos al
personal expuesto.
Dotar de elementos

Alto
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de proteccién
personal especiales
para trabajar en
alturas, como:
Arnés de seguridad
de acuerdo a la
labor (integral,
pélvico y de
rescate), casco con
barboquejo,
guantes, botas de
seguridad, mono
gafas. Garantizar
entrenamiento
tedrico-préactico del
personal que realiza
trabajos en alturas.
Capacitar al
personal en el
riesgo.

PROCEDIMIENTO:
INSTALACION S.T.I
DE BIOPACK.

ACTIVIDAD
Biomecanico: Otras
posturas
(hiperextensidn,
cuclillas, posiciones
incomodas, etc.)

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a los
trabajadores en
esta posicion
mediante rotacion
de personal y
rotacion de tareas
durante la jornada
laboral. Realizar

Bajo
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desplazamientos
cortos en el area de
trabajo
periodicamente
durante la jornada
laboral. Suministrar
un asiento o
taburete para que el
trabajador pueda
sentarse a
intervalos
periodicos.

PROCEDIMEINTO:
INSTALACION DE
FALSO FONDO

ACTIVIDAD
Biomecanico: Otras
posturas
(hiperextensidn,
cuclillas, posiciones
incomodas, etc.)

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a los
trabajadores en
esta posicion
mediante rotacion
de personal y
rotacion de tareas
durante la jornada
laboral. Realizar
desplazamientos
cortos en el area de
trabajo
periodicamente
durante la jornada
laboral. Suministrar
un asiento o
taburete para que el

Bajo
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trabajador pueda

sentarse a
intervalos
periodicos.
PROCEDIMIENTO: | ACTIVIDAD Quemaduras de Garantizar Medio
CONECCION DE Fisico: piel, deshidratacion, | ambientes de
TUBERIA Temperaturas cancer de piel. trabajo ventilados,
extremas (calor y rotacion del
Frio) personal de

acuerdo a tiempos
de exposicién. Se
debe brindar la
posibilidad de
hidratacion
permanente del
personal expuesto a
este riesgo con
sales para la
recuperacion de
electrolitos perdidos
en el proceso de
sudoracién por
exposicion a altas
temperaturas.
Utilizar proteccion
personal adecuada
de acuerdo al
tiempo y al tipo de
exposicion (parcial
o total de las partes
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del cuerpo).

PROCEDIMIENTO:
S.T.| DE ARENA
GRUESA

ACTIVIDAD
Biomecanico: Carga
dindmica por
esfuerzos

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a
manejo de cargas
mediante la rotacion
de personal o
rotacion de las
tareas durante la
jornada laboral. La
forma y volumen de
las cargas debe
permitir facil agarre.
Estandarizar,
documentar y
divulgar
procedimientos
seguros para la
manipulacion de
ayudas mecanicas
incluyendo peso
maximo de
capacidad. Realizar
examenes meédicos
ocupacionales de
ingreso y perioddicos
con el fin de
controlar los efectos
para la salud por la
exposicion al riesgo.

Medio
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Capacitar al
personal en higiene
postural.

PROCEDIMIENTO:
S.T.| DE GRAVA

ACTIVIDAD
Biomecanico: Carga
dindmica por
esfuerzos

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a
manejo de cargas
mediante la rotacion
de personal o
rotacion de las
tareas durante la
jornada laboral. La
forma y volumen de
las cargas debe
permitir facil agarre.
Estandarizar,
documentar y
divulgar
procedimientos
seguros para la
manipulacion de
ayudas mecanicas
incluyendo peso
maximo de
capacidad. Realizar
examenes médicos
ocupacionales de
ingreso y perioddicos
con el fin de
controlar los efectos

Medio
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para la salud por la

Capacitar al
personal en higiene
postural.

exposicion al riesgo.

PROCEDIMEINTO:
INSPECCION DE
REDES

ACTIVIDAD
Biomecanico: Otras
posturas
(hiperextension,
cuclillas, posiciones
incbmodas, etc.)

Desordenes de
trauma acumulativo,
lesiones del sistema
musculo
esquelético, fatiga.

Interrumpir por
periodos de tiempo
la exposicion a los
trabajadores en
esta posicion
mediante rotacion
de personal y
rotacion de tareas
durante la jornada
laboral. Realizar
desplazamientos
cortos en el area de
trabajo
peribdicamente
durante la jornada
laboral. Suministrar
un asiento o
taburete para que el
trabajador pueda
sentarse a
intervalos
periodicos.

Medio
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4 mar 2024 8:13:14a. m.

Pefiol, Pefiol 053857 Colombia i ol ) : ; Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

e r XY

7 feb 2024 10:56:37 a. m.
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12 feb 2024 10:21:19 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

3 feb 2024 8:26:56 a. m.
Periol, Pefiol 053857 Colombia
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12 feb 2024 8:01:12 a. m. ot [§ 12 feb 2024 8:00:19 a. m.
Pefiol, Peiiol 053857 Colombia I R ¥ Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

i S

llustracion x.
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1.3.5 Estandares, procedimientos de seguridad y sistema de gestién integrado de capacitacion e
induccion.

1.3.5.1 Programade induccién y capacitaciéon

1.3.5.2 Induccién

Se realiza induccidn a los trabajadores explicando la mision, la vision, los objetivos de la empresa, Politicas y
compromiso de la Gerencia con la salud y la seguridad.

Pagina 42 de 77




@q’i

ol

/7 UNIVERSIDAD
+ DE ANTIOQUIA

Corporaci()n Académica Ambiental

Pagina 43 de 77

Cornare



UNIVERSIDAD ST
' DE ANTIOQUIA Eod——

21ONOMA BTEAONS S

Corporacién Académica Ambiental
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

ASISTENCIA

DEPENDENCIA: obxas Luiles
AT = ‘
NOVBRE DE LA CAPACITACION: » s
Ouwlgand. de esdadares 5 Ladccc\@n
FACIITADOR (_qu\«q Gomel
FECHA: —oi- ouracion: Enreanr 1S MMy ~e 1@S
LGAR: EE\"QT :ﬁ].:ﬁ
v vArmLISH S Al R B YIRCULACION emall FIRMA
) o Pl B
CoMas G Sond Wﬂ p3 Ll plo = —=
o~ Al [} [Op R X b 72z, GFines
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Codigo: FOR:TH-08 ‘
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO g —
FORMATO PANILLA oE Focha: 1210372023 l
Pégina: 1do 2 l
DEPENDENCIA Clbros Civites ]
ol .
NOMBRE DE LA CAPACITACION: ! L E e
Ducloaces de estackaes o \ ~decc@n
FACILITADOR %
Caxo\\ ~a ©o ~~e .
FECHA o —o (o Id X IDURACION: (Enhorast - LS “w A C AOS
AR I S we
NOMBRES Y APELLIDOS &b s TIPO DE VINCULACION o Sl
(COMPLETOS)
Carrern |provisonai] o8 | contrato
S AT P ee [ OrS ;

Sesx eeales B

LL;_
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PROCFSD GEETION BE TALENTO HMANO

FOMMATO PANILLA ASIETENCIR ACTIVIDADES DF CAPACTACON

Cadigs ORI 00

Varuién: 2

[Fecna: 12032023

[Paginy 142

¥ APRLLIDOS
(comMmTOS)

P e o
PR IS To3 710 o EChr Y=
oy s exohcall Noc = N
W TSN oalain
V= TWa oo
T L0

llustracion x.

1.3.5.3 Capacitacién y entrenamiento.

llustracion Xx.
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| . . ornar
Corporacion Académica Ambiental Se hace una charla para indicar a los trabajadores los roles y

responsabilidades que tiene cada trabajador, también se les informa el cargo que van a tener dentro
de la obra.

®

La charla fue realizada por el ingeniero

Adolfo Arévalo.

Se hace capacitacion donde el tema a tratar es el uso obligatorio de los elementos de proteccion, ahi
compartimos nuestro punto de vista sobre el tema tratado

Tuvimos la participacion de 4 personas
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Se realiza visita de la interventoria y cornare para verificar los puntos de trabajo

Se realiza capacitacion, el tema a tratar es el riesgo psicosocial, la encargada de realizar la capacitacion fue la
profesional Vanessa Ceballos.
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8 feb 2024 2:36:08 p. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE D€ LA CAPACITACION.

ch@s Coles |||

o

Riesgo ciall "

Pausas activas.

llustracion x.

Se hace pausas activas en la hora de la mafiana, antes de ingresar a trabajar, hacemos calentamientos de

estiramiento y articulaciones

También se hacer una charla para hablar sobre las inconformidades que tengan dentro de la obra
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10 feb.2024 8:39:18 a. m.
Periol, Penol 053857 Colombia

4
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1.3.6 Sefalizacion y demarcacion

llustracion x.

Se realiza la sefializacion adecuada para el trabajo que se esté realizando
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Corporacién Académica Ambiental ‘k””"%mm, s

3 ene 2024 10:36:15 B
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia o Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

3 ene 2024 8:44:37

Observacion: los carros particulares que ingresan la réplica no estdn respetando la sefializacion que
encuentra en la via.
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8 feb 2024 10:48:29 a. m.

Pefiol, Pefiol 053857 Colombia
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Cornare
Corporacion Académica Ambiental ‘ “’bm,wmm o

8 feb 2024 10:53:19 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

8 feb 2024 10:52:50 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

Se realiza orden y aseo en la obra ,se realiza retiro del zaran
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17 feb 2024 9:17:46 a. m.
Penol, Pefiol 053857 Colombia

17 feb 2024 9:17:44 a. m. .. > 17 feb 2024 9:17:47 a. m.
Peniol, Pefiol 053857 Colombia SE  Pefiol, Pefiol 053857 Colombia
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19 feb 2024 8:08:36 a. m.
Pefiol, Pefiol 053857 Colombia

20 feb 2024 8:58:16 a. m.
Pefiol, Pefol 053857 Colombia

1.3.7 Materiales, equipos, herramientas y sustancias quimicas
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. _ ' Sustancias
Proceso Materiales Equipos Herramientas Quimicas
Toda la tierra
gue se
- encuentra en Pica, pala,
Excavacion
la zona donde barra
van los
tanques
Toda la tierra
Llenos Pala,
sobrante de la .
estructurales > apisonador.
excavacion.
Teleras de .
., Matrtillo,
Instalacion | madera, )
i alicate,
de entibado | alambre,
taladro
clavos
Construccion | Cemento,
de cajas de | arena, varilla, | Concreta dora | Pala, martillo ACPM
inspeccién | teleras, clavos
Instalacion | Tuberia, Pica v pala
de tuberia | piedra yp
Solado en | Cemento, Vibrador Pala, llana,
mortero arena, varilla espatula.
Acero de | Varilla Pulidora,
refuerzo alicate, metro,
bichiroque.
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Vaciado
tanques

de

Cemento,
arena, telera

Vibrador

Pala

Todos los anexos deben estar firmados por el responsable del sistema de gestion de seguridad salud en el
trabajo, con su respectiva licencia

1.3.8 Lavado de manos

En la obra no se cuenta con zona para realizar lavado de manos

1.3.9 Zona de hidratacion

Se hace una estanteria para colocar la hidratacion

llustracioén x.

llustracion x.
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1.3.10 Solicitar documentacién a los vehiculos que ingresan a la obra

con material.

Lvaera'a\'Order. LICENCIA DE TRANSITO No.

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

PLACA MARCA LINEA

FGX222 NISSAN D22

CHENORADA CC COLOR

2.500 PLATA

CLASE DE VEHICULD TWO CARROCERIA COMBUSTIBLE
CAMIONETA ESTACAS DIESEL
NUMERO DE MOTOR REG VIN
YD25245306A N SR
NUMERO DE SERE REG NUMERO DE CHASIS
JN1APGD22ZD001869

PROPIEETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S)

SUMINISTROS Y CONSTRUCCIONES CARDE . NIT 900558810 . __

N JN1APGD22Z0001869

10029829823

PARTICULAR

CAPACIDAD KgiPSJ

RESTRICCION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA HP
a2 o D

DECLARACION DE IMPORTACION VE FECHA IWPORT. PUERTAS
01639040578451 | 25/01/2008 2
LIMITACION A LA PROPIEDAD

Wik

FECHA MATRICULA FECHA EXP. LIC. TTO. FECHA VENCIMIENTO
07/03/2008 22/08/2023 i
ORGANISMO DE TRANSITO

STRIA TTEYTTO ENVIGADO
F A

Se

LT03006760883
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w«/ MuUndadiat

tu compafia siempre

:........ ik L — | s o mooue
5282526 - CAMPEROS
606881490 Foxz? c; ETAY PARTICULAR 2500 2008
[e——
NISSAN [E—
2 Witwe D22
ESTACAS
—~ oo - . - AR S eI e Sy
el o pree——
YD25245908A [T | IN1APGD2220001869 | A os0
| ATLLLIOOS Y NOMENY DU TOMADOR. g"ﬂ'—’—\mﬂ- ;m-mn Sssocumno Cunas LSO Tomas0n
FERROLLANTAS MEDELLIN SAS | stssszera | wT | 901347428 BNVIGADO
| e tovmsne pe——
S5 1 13188 | 85282526 11001
s | commcamtonsa - | smncnrenveras ;3 Gt
| utorcos ouimuRG UNIDAD
z e | s 352600 | s2100 AEACLUTICOR Y HOVPITAL AkIOS 701:53' VALOR
5200 TRIBUTARIO
a77 uvm)

e scotoiTMMONT
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Seguros ., ..
® mundial
tu compaiiia siempre

o |
nﬂtn—--u

- . PR— reca mmnr | .
e ity ‘ AACO12 CARGA O MIXTOS | PuBLICO sT80 1955

pusmm | | ramo0 T

3 Wl swmunea PLATON

oron [ep— - prs—
| 468TM2USS6851 83520779 NA 400
E——— e r— | s | s [re———
| EDGAR GUILLEN BARBOSA | 3148974193 cc 80279558 MARINILLA
| [ep— [p——
R ‘ " 80002648 [ 85535479 ] 11001

Cr S pre— [—— —— s e et
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701,68%
et S| /8,77

$818.300 [
LEGALES
s T 750 fans
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{5ABIAS QUE CON NUESTRO SEGURO TER-CERO PUEDES
COMPLEMENTAR LA PROTECCION QUE TE DA EL SOAT?
Seguro

Ter-cere

05 materisles a otros

Consulta mas informacise ado con qu quirs s gresa en www.segurotercero.com

ot b Mabess data
SOAT (e et Prerio, n
G vk ke s Feghtr o o HNT e o e e Lo retacin 3¢ o v hreries 8 b
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% REPUBLICA DE COLOMBIA
R ~ MINISTERIO DE TRANSPORTE N I
. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARAOLLO SOSTENINLE N e,

sty (i -

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No, 165714989

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado:  CDA DEL NORTE
No. de Certificado de

NIT: 900013731 AcredRaciies 09-0IN-086-001
Fecha de expedicidn: 2023/04/15 Fecha de vencimiento: 2024/04/15
DATOS VEHICULO
PLACA: OKCO036 CLASE: CAMION
MARCA: FORD MODELO: 1581
SERVICIO: Pablico COMBUSTIBLE: DIESEL
CIUNDRAJE: 2600 NRO. MOTOR: FE6101455D
NRO. CHASIS: LA7TMAL26230 VIN:
UNEA: F 600 3 A @ 2 4
COLOR: INDEFINIDO Yo ’ \
NOMBRE PROPIETARIO:  SHYRLEY M. GARCIAS, 5 ’ : “.‘-‘ - ""
‘
FIRMA DEL RESPONSABLE

LUZ MARINA OSSA MENA

Conceson RUNT S A /Nt 900, VR ana g ) Coiormbia / Atencidn ol usuario Linea Nacional 018000830060 | www runt com €0
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UNIVERSIDAD

o JCANCAY DI EMIS! 25 E
CERTIFICADO DI REVISION TECNICO MECT 12 EMISIONES CONTAMINANTE

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Fotitad i eapide o certitioade. COARRIO
ro 4 Cr ado de
air TS I s VIO 00 1
Fecha e eapedicion: 200 s 00 1ol dp yoncimiento 2024700 /0%

DATOS VEHICULO
PLACA: AACO12
MARCA: TARGO
SERVICIO: Publico

CILINDRAJE: 5760
NRO. CHASIS: 83529770
LINEA: SINUINEA

COLOR: CRIEMA VERDE

NOMBRE PROPILTARIO: EDGAR M GUILLENE

CIASE VOLQUETA
MODILO 1996
COMBUSTIBLE: DIESEL

N'1O. MOTOR: AGATM2USS6R51

VIN:

FIRMA DEL RESPONSABLE

NICOLAS FERNANDG RUIZ CARDENAS

|

i
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REPUBLICA DE COLOMBIA @

MINISTERIO DE TRANSPORTE

ssemtyoses LICENCIA DE TRANSITO No. 10024913827
PLACA MARCA LiNEA MODELO
AACO012 FARGO SIN LINEA 1956
CILINDRADA CC COLOR SERVICIO
5.760 CREMA VERDE PUBLICO
CLASE DE VEHICULO TIPO CA i 3 Kg/PSJ
VOLQUETA PLATON DIESEL 4000
NUMERO DE MOTOR REG VIN
468TM2U556851 S T
NUMERO DE SERIE REG NUMERO DE CHASIS REG
83529779 S 83529779 s

: APELLIDO(S) Y IDENTIFICACION
GUILLEN BARBOSA EDGAR HERNAN C.C.80279556
Powered by CamScanner
RESTRICCION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA HP
hAAE o
DECLARACION DE IMPORTACION VE FECHA IMPORT. PUERTAS
27076 | 01/10/1960 2

LIMITACION A LA PROPIEDAD

AARARA

FECHA MATRICULA FECHA EXP. LIC, TTO. FECHA VENCIMIENTO

03/01/1957 27/12/2021 ranknt

ORGANISMO DE TRANSITO

SDM - BOGOTA D.C.

8 MU B
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5. REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

ssejose LICENCIA DE TRANSITO No. 10011408654
PLACA MARCA LINEA MODELO
OXC036  FORD F 600 1981

(=8 mm cc COLOR ﬂ‘“CIO

2.600 INDEFINIDO PUBLICO

CLASE DE VEHICULO nero E KgPsJ
CAMION voLco DIESEL 7000

NUMERO DE MOTOR REG VIN

FE6101455D N ckeis

NUMERO DE SERIE REG NUMERO DE CHASIS REG
oveese N LATMAL26230 N
PROPIETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
_GARCIA SALAZAR SHYRLEY MAYRENA. C.C_21549466

Powered by (@ CamScanner

RESTRICCION MOVILIDAD BUNCAE POTENCA »»
B 0
DFCLARACION DE IMPORTACION VE FECHA IMPORT PUERTAS
I 0

LIMITACION A LA PROPIEDAD
B i
J
FECHA NATRICULA FECHA EXP. LIC TTO FECHA VENCIMIENTO

01/01/1981 17/03/2016 ———

ORGANISMO DE TRANSITO

STRIA TTOYTTE MCPAL URRAO

| TAANNTDADSTINOT
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NOTA: Todos los informes deben estar firmados por el responsable del sistema de gestion de seguridad salud
en el trabajo, con su respectiva licencia y de residente de obra

FIRMA RESPONSABLE SST FIRMA RESIDENTE DE OBRA

\}QV\v\cgq Ce\oqnos ’f\\ . CcC
CC 1.037.504.816
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